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Liebe künftige Azubis,

um in Zeiten des Fachkräftemangels weiterhin auf hochqualifizierte 
Mitarbeitende setzen zu können, genießt die betriebliche Ausbildung 
bei PAPSTAR seit jeher einen ganz besonders hohen Stellenwert.

Eine Konzeption, die sich nachhaltig bewährt hat: Nicht nur, dass 
38 Prozent der Beschäftigten über eine Betriebszugehörigkeit von 
mehr als 20 Jahren verweisen können und viele heutige Führungs-
kräfte eben mit der Ausbildung bei PAPSTAR gestartet sind –  
wir sehen generell im Thema „Nachwuchsförderung“ eine 
unabdingbare Voraussetzung dafür, das Wachstum des Unter-
nehmens zu sichern und stets mit Bedacht auszubauen.

Times are changing! Junge Menschen haben heute weitaus höhere Ansprüche, als „nur“ einen Ausbil-
dungsplatz zu haben. Von daher sind wir abteilungsübergreifend stets um neue Ideen bemüht, unser 
Unternehmen für junge Menschen und ganz speziell für Auszubildende noch attraktiver auszurichten.

Auslandsaufenthalte – so hören wir immer wieder – stehen dabei besonders hoch im Kurs. So ließ sich 
ein Konzept entwickeln, welches unseren Auszubildenden bei einem entsprechend erfolgreichen 
Verlauf ein Praktikum in einer unserer Auslandsniederlassungen (siehe Seite 10) ermöglicht.

In der Ausbildung junger, ambitionierter Menschen sehen wir die beste Möglichkeit, um talentierte, 
leistungsfähige und hochmotivierte „Fachkräfte von morgen“ für unser Unternehmen zu gewinnen. 
Bestenfall geht das mit einem hohen Identifikationspotential einher – das stärkt das Team und fördert 
das Miteinander.

ED
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L Wir möchten junge Menschen  

für die Ausbildung begeistern!

PAPSTAR hat sein eigenes Soziales Netzwerk

Wissen, was läuft! Eine gute (interne) Kommunikation ist für PAPSTAR von 
elementarer Bedeutung - demnach haben wir uns auf die Fahne geschrieben, 
diese konsequent, möglichst einfach, durchweg unterhaltsam und vor allem 
stetig zu betreiben, um alle Mitarbeitenden bestens informiert zu wissen: In 
Echtzeit und aus erster Hand!

Unser Intranet mit dem gerne wörtlich zu nehmenden Titel BE A PAPSTAR liefert Themen und Vorlagen für den steten 
Austausch, verbindet Abteilungen und Standorte miteinander und schafft nicht zuletzt den Nährboden dafür, dass über 
den (Papp-)Teller der eigenen Zuständigkeiten hinaus aktiv mitgedacht werden kann.

Nicht zuletzt ist es aber auch dafür konzipiert, ein nachhaltig ausgeprägtes WIR-Gefühl zu vermitteln: Kantinen-News, 
Einladungen zu gemeinschaftlichen Freizeitaktivitäten oder zum Betriebssport, Gewinnspiele (u.a. Festivaltickets), 
Tipprunden … – klar, dass Du als unser Azubi deine ganz persönlichen Login-Daten erhältst. 😉

 
Bernd Born 
Head of Media, Communication and Marketing, PAPSTAR GmbH

Diana Wassong 
Ausbildungsleiterin für 
kaufmännische Ausbildungsberufe 
bei der PAPSTAR GmbH
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Entdecke die spannenden Ausbildungsberufe bei PAPSTAR – innovativ und individuell 
auf dich zugeschnitten!

Gestalte deine eigene Karriere – ganz nach deinen Vorstellungen!

Mit jahrzehntelanger Erfahrung und einem klaren Blick in die Zukunft ist es 
unser Anspruch, maßgeblicher Treiber und Vorreiter einer Kreislauforien-
tierung innerhalb unserer Branche zu sein.

Sei mutig und werde Teil der Veränderung!

Denn hier geht es um mehr als Einmalartikel und Serviceverpackungen. 
Gemeinsam setzen wir uns für eine lohnenswerte Zukunft ein.  
Für dich & unsere Umwelt!

Ready, Set, Go! 

AUSBILDUNG BEI PAPSTAR

DAS ist Zukunft,  
DAS ist PAPSTAR 

Deine Ausbildung,  
dein Karriere-Sprungbrett 

Kaufmännische Berufe
•	 Industriekaufleute
•	 Kaufleute für Büromanagement
•	 Kaufleute für Spedition und  

Logistikdienstleistungen
•	 Kaufleute im E-Commerce

Informatik
•	 Fachinformatiker:in für  

Anwendungsentwicklung
•	 Fachinformatiker:in für  

Systemintegration

Logistik und Fuhrpark
•	 Fachkraft für Lagerlogistik
•	 Fachlagerist:in
•	 Berufskraftfahrer:in

Na, neugierig?
Schau dir jetzt an, welche spannenden Ausbildungsberufe wir bei 
PAPSTAR anbieten und wie du deine Karriere bei uns starten 
kannst.

Von kaufmännischen Berufen über Informatik bis hin zur Logistik 
und dem Fuhrpark – hier warten vielfältige Möglichkeiten auf 

dich.

P.S.: Das ultimative Highlight zu deiner Ausbildung 
findest du auf Seite 10.

Das gibt‘s wohl nur bei PAPSTAR!
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Industriekaufleute
Duales System (Unternehmen und Berufsschule)

Start: 1. August

Deine Power für Wirtschaft und Innovation!

Höhere Handelsschule oder Abitur? Seht gut! 
PC-Experte und Teamplayer? Super! 
Affinität zu Fremdsprachen, insbesondere Englisch? Perfekt!

Dann warte nicht länger! Bei PAPSTAR erwartet dich eine 
dreijährige Ausbildung, die alle kaufmännischen Aspekte 
abdeckt und dir spannende Perspektiven eröffnet.

Als Industriekaufmann lenkst du betriebswirtschaftliche  
Abläufe in der Materialwirtschaft und im Dienstleistungsbereich.

Du betreust Kunden, Lieferanten oder hast Kontakt zu den 
Niederlassungen oder Vertriebspartnern von PAPSTAR  
und lernst die Kommunikation im internationalen Umfeld.

Mit Marketing, Vertrieb und Einkauf arbeitest du an neuen 
Strategien und Produktneuheiten.

Doch das ist erst der Anfang!

Nach erfolgreicher Ausbildung erwarten dich vielfältige 
Karrieremöglichkeiten.

Vom Betriebswirt bis hin zum Bachelor of Arts (B.A.).

Entdecke eine Zukunft voller Wirtschaft und globaler Chancen!

„Es ist ja allgemein schon bekannt, dass 
PAPSTAR die Auszubildenden intensiv und 
zukunftsorientiert auf einen erfolgreichen 
Abschluss der Ausbildung vorbereitet. 
Dieser Prozess war ausschlaggebend dafür, 
dass ich die Ausbildung mit der Note ‚Sehr 
gut‘ absolvieren konnte.

Unmittelbar nach meiner Ausbildung zum 
Industriekaufmann hat mir PAPSTAR dann ein berufsbegleitendes 
Bachelor-Studium im Studiengang ‚Management & Digitali-
sierung‘ ermöglicht. Auch während der Studienzeit habe ich die 
volle Unterstützung erhalten. Ich bin dem Unternehmen sehr 
dankbar, dass ich sowohl im theoretischen Bereich als auch in der 
Praxis umfangreiche Kenntnisse und Erfahrungen sammeln durfte.

Einen beruflichen Werdegang bei PAPSTAR kann ich nur weiter-
empfehlen!“

Mark Svionder, Controlling, PAPSTAR GmbH

Kaufleute für 
Büromanagement
Duales System (Unternehmen und Berufsschule)

Start: 1. August

Der Job, der dich zum Organisationstalent macht.

Mittlere Reife in der Tasche? Check! 
PC-Grundkenntnisse am Start? Check! 
Teamfähigkeit und gute Englischkenntnisse? Klar, keine Frage!

Drei Jahre voller Spannung und Wachstum – das ist die  
Ausbildungsdauer als Kaufmann für Büromanagement  
bei PAPSTAR.

Hier jonglierst du gekonnt mit Terminen, organisierst auch  
mal coole Events und hältst das Büro am Laufen.

Als echter Allrounder bist du der Dreh- und Angelpunkt im Office.

Kundenbetreuung, Rechnungswesen oder Personalmanagement 
– du rockst alles mit Leichtigkeit und sorgst für einen reibungs-
losen Ablauf.

Und das Beste? Nach deiner Ausbildung stehen dir viele  
Türen offen.

Ob Qualifizierungslehrgänge, Handelsfachwirt, Wirtschafts-
fachwirt oder Betriebswirt – du entscheidest, wie hoch du 
hinauswillst!

Bereit, im Büro richtig durchzustarten?

Nutze die Chance und kontaktiere deine Ansprechpartnerin:

Diana Wassong
ENVELOPE-OPEN-TEXT job@papstar.de · phone 02441 83 201
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Kaufleute für Spedition und 
Logistik dienst leistungen
Duales System (Unternehmen und Berufsschule)

Start: 1. August

Starte deine logistische Karriere voller Elan!

Mit deinem (Fach-)Abitur und top Noten in Mathematik, 
Wirtschaft und Geografie bist du bestens gerüstet für die 
spannende Welt der Logistik.

In einer dreijährigen Ausbildung erwarten dich vielseitige 
Aufgaben und vielfältige Herausforderungen – bei uns  
setzen wir auf echte Teamplayer wie dich!

Werde zum Logistik-Profi!

Dein Talent für Zahlen, Tabellen und Kalkulationen wird hier 
geschätzt und gefördert.

Entdecke die Welt der Logistik, wo Kundenorientierung, clevere 
Kommunikation und kaufmännisches Denken gefragt sind.

Berate Kunden, erstelle Kostenangebote und wähle die 
perfekten Verkehrsmittel aus. Als verantwortungsbewusster 
Planer jonglierst du geschickt mit Transportmöglichkeiten und 
sorgst dafür, dass die Waren termingerecht ihr Ziel erreichen – 
immer auf der Suche nach der besten Lösung!

Mit unseren Weiterbildungsmöglichkeiten zum Fachwirt oder 
Betriebswirt eröffnen wir dir die Chance, deine Karriere auf  
das nächste Level zu bringen.

Mach dich bereit für eine Karriere auf nationalem und 
internationalem Terrain. 

Kaufleute im E-Commerce
Duales System (Unternehmen und Berufsschule)

Start: 1. August

Die Zukunft ist digital!

Entdecke die Welt des Online-Business bei PAPSTAR und 
gestalte die Zukunft unseres webbasierten Handels.

Als E-Commerce-Kaufmann koordinierst du geschickt digitale 
Vertriebskanäle, übernimmst Aufgaben im Online-Marketing 
und Social-Media-Advertising (SMA) – dazu werden 
innovative Waren- und Dienstleistungssortimente für den 
Internethandel von dir bereitgestellt.

In drei spannenden Ausbildungsjahren wirst du zum digitalen 
Kommunikationsexperten im E-Commerce und sorgst für eine 
reibungslose Kundeninteraktion per Telefon, Chat oder E-Mail.

Ready to dive in? Mit (Fach-)Abitur, PC-Grundkenntnissen und 
Teamfähigkeit bist du optimal vorbereitet für den Start!

Doch vor allem zählt deine Leidenschaft für digitale Trends  
und die Bereitschaft, stets am Puls der Zeit zu bleiben.

Und das Beste? Wir unterstützen deine Weiterentwicklung  
mit vielfältigen Möglichkeiten wie beispielsweise die 
Weiterentwicklung zum E-Commerce-Manager.

Tauche ein in eine Welt voller digitaler Möglichkeiten.

„Wir sind natürlich sehr stolz darauf, dass Elenia 
einen derart ausgezeichneten Notendurchschnitt 
hingelegt hat; insbesondere aber auch darauf, 
dass sie sich aus voller Überzeugung für die 
Weiterbeschäftigung in unserem Unternehmen 
und insbesondere im Category-Management 
entschieden hat.“

Diana Wassong, Ausbildungsleiterin für 
kaufmännische Berufe bei der PAPSTAR GmbH 
(mit Elenia Ohlinger, die 2022 zu den besten Azubis im Bezirk 
der Industrie- und Handelskammer Aachen und somit auch zu 
den 20 Top-Absolventen aus dem Kreis Euskirchen zählte)

Kontaktiere deine Ansprechpartnerin:

Diana Wassong
ENVELOPE-OPEN-TEXT job@papstar.de · phone 02441 83 201
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Fachinformatiker:in für 
Anwendungs entwicklung
Duales System (Unternehmen und Berufsschule); 
Duales Studium (Unternehmen und Hochschule)

Start: 1. August

Bist du ein IT-begeisterter Kopf mit einem Faible für 
Programmierung, Technologie und Bedienoberflächen?

Kundenorientierte Softwarelösungen und technisches Marketing 
sind genau dein Ding?

Dann starte deine Ausbildung als Fachinformatiker für 
Anwendungsentwicklung bei PAPSTAR!

Mit einem (Fach-)Abitur und soliden Kenntnissen in Mathematik 
und Wirtschaft bist du bestens vorbereitet.

Als echter Teamplayer mit starken Englischkenntnissen bringst 
du genau die richtigen Eigenschaften mit, um in diesem 
dynamischen Beruf rund um IT-Systeme und Datenbanken 
richtig durchzustarten.

Bei uns erwarten dich drei Jahre voller praxisnaher Aufgaben 
und spannender Projekte in einem herausfordernden Umfeld.

Als Teil unseres Teams wirst du in die Welt der Software-
entwicklung eintauchen.

Von der Analyse und Planung über die Programmierung bis  
hin zur Umsetzung von maßgeschneiderten Lösungen –  
du wirst zum Experten für IT-Systeme und Datenbanken.

Dazu weißt du Schnittstellenkonzepte, Testverfahren und 
Kontrollmechanismen einzusetzen – immer unter Berücksich-
tigung einer vollumfänglichen Qualitätssicherung.

PAPSTAR bietet dir nicht nur eine erstklassige Ausbildung, 
sondern auch vielfältige Möglichkeiten zur Weiterentwicklung.

Ob Fachwirt für Computer-Management oder ein Informatik-
studium – bei uns liegt deine Zukunft in den allerbesten Händen.

Ralf Schneider, dein Ansprechpartner für diesen 
Berufszweig, steht dir gerne mit Rat und Tat zur Seite:

Ralf Schneider
ENVELOPE-OPEN-TEXT job@papstar.de · phone 02441 83 270

Fachinformatiker:in für 
System integration
Duales System (Unternehmen und Berufsschule)

Start: 1. August

Erlebe die digitale Revolution und werde zum IT-Helden!

Mit einem (Fach-)Abitur und guten Englischkenntnissen kannst 
du in eine abwechslungsreiche dreijährige Ausbildung starten, 
die dich im Endeffekt als Fachinformatiker für Systemintegration 
ausweist.

Das erwartet dich: Als echter IT-Enthusiast vernetzt du  
Hard- und Software zu komplexen Systemen.

Rechenzentren, Netzwerke und Client-Server-Systeme  
werden zu deinem Spielplatz, während du mit modernen 
Diagnosetools Probleme blitzschnell löst.

Du bist stets zur Stelle, wenn Fragen oder Störungen auftreten.

Gleichzeitig zeigst du als wahres Organisationstalent vollen 
Einsatz bei der Projektplanung, -durchführung und -kontrolle.

So öffnen sich Türen zu einer Welt voller faszinierender 
Weiterbildungsmöglichkeiten.

Egal, ob du ein Techniker in der Fachrichtung Informatik werden 
möchtest, deine Fähigkeiten als Betriebswirt für Informations-
verarbeitung ausbauen willst oder ein Studium zum Wirtschafts-
informatiker anstrebst – deine Karriereaussichten sind schier 
grenzenlos.

Bei uns findest du unendliche Möglichkeiten für eine erfolg-
reiche Zukunft!

Kontaktiere Marcus Rodermond, unseren Head of IT,  
um mehr über deine Zukunft als Fachinformatiker für 
Systemintegration bei PAPSTAR zu erfahren:

Marcus Rodermond
ENVELOPE-OPEN-TEXT job@papstar.de · phone 02441 83 270
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Fachkraft für Lagerlogistik
Duales System (Unternehmen und Berufsschule)

Start: 1. August

Bereit für eine aufregende Karriere in der Logistik?

Mit einer Mittleren Reife oder Fachoberschulreife (FOR)  
und Grundkenntnissen am PC kannst du sofort durchstarten!

Bereite dich auf drei actiongeladene Ausbildungsjahre vor,  
in denen du zum wahren Lagermanager wirst!

Du spielst eine entscheidende Rolle, damit alles im Lager 
optimal läuft und perfekt organisiert ist.

Hier erwarten dich spannende Aufgaben und die Möglichkeit, 
deine Skills zu entfalten.

Die Organisation von Lagerdurchläufen, Wareneingang, 
Kommissionierung und Versand – alles in deiner 
Mitverantwortung!

In unserem gigantischen Zentrallager in Kall warten 
beeindruckende 70.000 Paletten- und weitere 100.000 
Karton-Stellplätze und monatlich ca. 25.000 zu bearbeitende 
Aufträge darauf, von dir organisiert und verwaltet zu werden.

Und keine Sorge, du stehst nicht allein da. Modernste Technik 
und computergesteuerte vollautomatische Systeme unterstützen 
dich dabei, alles reibungslos abzuwickeln.

Nach deiner Ausbildung kannst du dich zum Meister im  
Bereich Lagerwirtschaft weiterentwickeln oder sogar den Weg 
zum Betriebswirt für Logistik einschlagen.

Deine Zukunft liegt ganz in deinen Händen und wir unterstützen 
dich dabei, deine Ziele zu erreichen.

Klingt spannend? Dann nichts wie los!

Fachlagerist
Duales System (Unternehmen und Berufsschule)

Start: 1. August 

Du liebst es organisiert und gut aufgeräumt?  
Als Fachlagerist erlebst du genau das!

In nur zwei Jahren wirst du zum wahren Lager-Champion.

Vom Wareneingang über die Kommissionierung bis hin  
zum Versand – du bist der Schlüssel zur reibungslosen 
Lagerorganisation.

Dein Ticket zur Ausbildung: Ein Hauptschulabschluss  
(Typ 10 A) und Teamfähigkeit.

Du bringst Ordnung ins Chaos und hast Lust, mit uns 
durchzustarten. Doch das ist noch nicht das Ende der Reise!

Nach deiner Ausbildung stehen dir zahlreiche Wege offen.

Entwickle dich zum Vorarbeiter und trage zusätzliche 
Verantwortung. Oder du entscheidest dich für eine Ausbildung 
zur Fachkraft für Lagerlogistik und eröffnest dir noch mehr 
Möglichkeiten in diesem Bereich.

Los geht‘s! Das Lager wartet auf dich.

Hol dir die Details bei deinem Ansprechpartner:

Hubert Pütz
ENVELOPE-OPEN-TEXT job@papstar.de · phone 02441 83 327

Berufskraftfahrer:in
Duales System (Unternehmen und Berufsschule)

Start: 1. August

Kickstarte deine Karriere mit reichlich PS!

Du liebst Technik und das Gefühl, die Straßen sanft zu erobern? 
Perfekt!

Als Berufskraftfahrer bei PAPSTAR wirst du mit unseren  
schneeweißen Lastzügen zum wahren Helden der Straßen!

Mit einem Hauptschulabschluss in der Tasche und deinem 
unschlagbaren Teamgeist ist das genau dein Ding!

In der dreijährigen Ausbildung meisterst du die Herausfor-
derung, die Ware sicher zum Kunden im In- und Ausland  
zu bringen oder von den Lieferanten zurück zum Zentrallager  
in Kall.

Als echter Straßenheld kontrollierst, wartest und pflegst du  
die Fahrzeuge und trägst Verantwortung für Sicherheit, 
Umweltschutz sowie Ladungs- und Verkehrssicherheit.

Du bist das Organisationstalent hinter dem Lenkrad!

Erlebe zudem spannende Einblicke in die betriebliche Planung 
und Logistik, lerne kundenorientiertes Verhalten und vieles mehr!

Tagtäglich erwarten abwechslungsreiche Fahrten voller  
Herausforderungen, begleitet von regelmäßigen Schulungen 
durch unsere erfahrenen Eco-Trainer.

So tragen wir zum umweltschonenden Transport bei und 
reduzieren den Durchschnittskraftstoffverbrauch.

Bist du bereit für den Roadtrip deines Lebens?

Dann kontaktiere jetzt unseren Speditionsleiter:

Oliver Floßbach
ENVELOPE-OPEN-TEXT job@papstar.de · phone 02441 83 307
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Eine Ausbildung, die mehr ist als nur ein Job – mit unschlagbaren Benefits,  
spannender Praxis und starkem Teamgeist!

Unsere Besonderheiten:

👪
	 PAPSTAR Family: Gemeinsam Herausragendes 

erreichen, selbst in herausfordernden Zeiten!

🚀
	 Dein Karriere-Booster: Praxisorientierte  

Aus- und Weiterbildung für volles Potenzial und 
eine Zukunft, die dir gehört!

🍃
	 Green Innovation: Gestalte eine nachhaltige 

Zukunft als Spezialist für Einmalprodukte aus 
nachwachsenden Rohstoff, die sich nach Gebrauch 
zu einem Sekundärrohstoff wiederverwerten 
lassen.

🌟
	 Unleash Your Potential: Entdecke vielfältige 

Karrierechancen, interne Weiterentwicklung, 
Schulungen und Erweiterung deiner Fähigkeiten.

📱
	 Tech-Power: Modernes Arbeitsumfeld mit 

topaktuellen Tools und Ressourcen, damit du  
dein volles Potenzial entfalten kannst.

�
	 Mentor Magic: Erfahrene PAPSTAR-Kollegen 

begleiten dich, um erfolgreich zu sein und 
wertvolle Einblicke zu erhalten. Zudem unterstützt 
dich ein vom Unternehmen engagierter erfahrener 
Berufsschullehrer betriebsintern bei den Prüfungs-
vorbereitungen und der Aufbereitung der Lern -
inhalte aus der Berufsschule.

Worauf wartest du? 
BE A PAPSTAR  

und gestalte deine eigene 
Erfolgsgeschichte!

Unsere Basics:

🏥
	 Betriebliche Krankenversicherung:  

Deine Gesundheit liegt uns am Herzen! Wir sorgen 
für eine umfassende Absicherung und stehen in 
Gesundheitsfragen an deiner Seite.

🏠
	 Altersversorgung: Weiter Blick in die Zukunft 

– wir unterstützen dich dabei, für deine Zeit nach 
der Karriere vorzusorgen und bieten eine solide 
Altersversorgung.

🌴
	 Urlaubs- und Weihnachtsgeld: Ein Extra für 

deine besonderen Momente! Mit zusätzlichem 
Urlaubs- und Weihnachtsgeld kannst du deine  
freie Zeit in vollen Zügen genießen.

💰
	 Mitarbeiter-Rabatte: Du bist ein Teil von 

PAPSTAR – das honorieren wir! Profitiere von 
exklusiven Mitarbeiter-Rabatten und genieße 
Vorteile bei unseren Produkten.

🚲
	 JobRad: Du möchtest umweltfreundlich unterwegs 

sein? Mit unserem JobRad-Konzept unterstützen  
wir dich bei der Anschaffung eines neuen Fahrrads.

🏃
	 Betriebssport: Bewegung macht in der 

Gemeinschaft am meisten Spaß! Melde dich an  
zu unseren Cardio- (Cycling) oder Rückenkursen  
in Kooperation mit dem Kaller aktivpark.

🅿
	 Parkplätze: Keine Parkplatzsorgen mehr! Bei 

PAPSTAR stehen dir bequeme Parkmöglichkeiten 
zur Verfügung.

☕
	 Kostenlose Getränke: Erfrische dich während 

der Arbeit! Genieße kostenlose Getränke, egal ob 
warm oder kalt, und bleibe jederzeit voller Energie.

🍲
	 Köstliche Kantinengerichte: Genuss und 

Gemeinschaft – unsere Unternehmenskantine 
verwöhnt dich täglich mit frisch zubereiteten 
Gerichten zum von PAPSTAR subventionierten 
Vorzugspreis.

Deine Benefits
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Lass mich raten: Klingt alles cool, aber eigentlich 
wolltest du erstmal die Welt entdecken?

Bei PAPSTAR sind keine Kompromisse nötig.

Bei einem entsprechend erfolgreichen Verlauf deiner 
Ausbildung wird dir die Chance geboten, Reisen und 
Karriere zu vereinen.

Packe deine Koffer und bereite dich darauf vor, 
Neues zu entdecken.

Wir bieten dir erweiterte Ausbildungs-
möglichkeiten an unseren internationalen 
Standorten wie:

Schritt für Schritt zu  
deinem Ausbildungsberuf
Erfahre jetzt, wie du den Bewerbungsprozess meisterst und deine Reise bei uns starten kannst!

Entdecke deine Möglichkeiten
Wähle aus unseren vielfältigen Ausbildungsange-
boten den Bereich, der am besten zu dir passt.

Meet and Greet
In einem persönlichen Gespräch 
lernen wir uns besser kennen.

BE A PAPSTAR:  
Bewirb dich jetzt!

Sichere dir jetzt deinen Platz und 
leg den Grundstein für deine 

erfolgreiche Zukunft! 

Willkommen bei PAPSTAR
Wenn alles passt, heißt es: Herzlich willkommen 
im Team! Dein Abenteuer beginnt!

Bei Fragen stehen wir dir gerne zur Verfügung. 
Kontaktiere unsere Ansprechpartner und erfahre 
mehr über deine manigfachen Möglichkeiten bei 
PAPSTAR!

Zeig uns, wer du bist
Schicke uns deine Bewerbung mit einem 
aussagekräftigen Anschreiben und Lebenslauf.

Richte deine Bewerbung an:

PAPSTAR GmbH
Daimlerstraße 4-8
53925 Kall
job@papstar.de

an den angegebenen Ansprechpartner.

1

3

4

2

Das ultimative Highlight für Travelholics
•	 Oosterhout (Gld, Niederlande)
•	 Spittal an der Drau (Österreich)
•	 Tarragona (Spanien)
•	 Alingsås (Schweden)
•	 Buk (Polen)

Lerne neue Sprachen  
und knüpfe Freund-
schaften, während du 
deine berufliche  
Zukunft vorantreibst.  
Aufregend, oder? 
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Mein Name ist Mohamed Omar, ich bin 23 Jahre 
alt und komme aus Syrien. Seit fast acht Jahren 
lebe ich nun schon in Deutschland. Ursprünglich 

war ich in Syrien dabei, mein Abitur am Gymnasium zu 
absolvieren. Jedoch hat mich der Krieg dazu gezwungen, 
mein Abitur abzubrechen und meine Heimat zu verlassen.

In Deutschland habe ich mich trotz anfänglicher Schwierig-
keiten ohne Sprachkursus durch die Realschule gekämpft 
und in nur einem Jahr den Realschulabschluss erfolgreich 
abgelegt. Anschließend habe ich mein Fachabitur in ITA 
(Informationstechnischer Assistenz) abgeschlossen, um 
meiner Leidenschaft für die Informationstechnologie 
weiterhin nachgehen zu können. Während dieser Zeit hat 
mir PAPSTAR die Möglichkeit geboten, die notwendige 
Praktikumszeit in der IT zu absolvieren. 

Besonders erwähnenswert ist, dass ich zur damaligen Zeit 
noch nicht über umfassende Kenntnisse der deutschen 
Sprache verfügt habe. Diese sprachliche Barriere hätte ein 
Hindernis sein können, doch meine Kollegen zeigten 
großes Verständnis und unterstützten mich mit Geduld und 
Hilfsbereitschaft. Ihre Unterstützung ermöglichte es mir, 
mich sicherer und effizienter im Arbeitsumfeld zu bewegen 
und das notwendige Fachwissen zu erlangen.

Der reibungslose Informationsaustausch und das harmo-
nische Miteinander mit meinen Kollegen haben mich dazu 
motiviert, täglich mein Bestes zu geben. Ihre Ermutigung 
und das Vertrauen, das sie in mich setzten, halfen mir, 
meine Fähigkeiten zu entwickeln und meine Grenzen zu 
überwinden.

So kam es, dass ich im Jahr 2020 dann meine Ausbildung 
zum Fachinformatiker für Systemintegration bei PAPSTAR 
begonnen habe. Während dieser Zeit konnte ich nicht  
nur wertvolles Fachwissen und praktische Erfahrungen 
sammeln, sondern auch von respektvollen Kollegen profi-
tieren, um mich schnell erfolgreich zu integrieren.

„Das harmonische Miteinander  

mit meinen Kollegen hat mich dazu motiviert,  

täglich mein Bestes zu geben!“

Während meiner Ausbildung habe ich auch eine Menge 
über den Fachbereich Systemintegration gelernt. Durch 
diese praxisnahe Herangehensweise konnte ich nicht nur 
mein Verständnis vertiefen, sondern auch lernen, wie man 
komplexe IT-Systeme effektiv plant, implementiert und 
wartet.

Heute bin ich stolz darauf, meine Ausbildung erfolgreich 
abgeschlossen zu haben. Mein unermüdlicher Einsatz  
und mein Wille zur Weiterbildung haben mir geholfen, 
Hindernisse zu überwinden und bedeutende Meilensteine 
in meiner Bildungslaufbahn zu erreichen. Ich bin fest 
entschlossen, mich weiterzubilden und meine Fähigkeiten in 
der IT-Branche auszubauen, um meinen Beitrag in der Welt 
der Informationstechnologie zu leisten. Die Erfahrung hat 
mir gezeigt, wie wichtig eine positive Arbeitsumgebung und 
hilfsbereite Menschen für persönliches Wachstum und 
beruflichen Erfolg sind.

PER
SÖ

N
LICH
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Sortiment
PAPSTAR verfügt über mehr als 5000 Verbrauchsartikel in 
drei Sortimentskategorien: Einmalgeschirr und Servicever-
packungen, Tisch- und Raumdekorationen sowie Einmal-
produkte für Haushalt, Profiküche, Hygiene und Altenpflege.

Produziert und vertrieben wird auf der ganzen Welt.  
Rund 200 Lieferanten haben Anteil am Gesamtportfolio. 
Darunter auch drei Produktionsbetriebe aus der PAPSTAR-
Gruppe: Die RICK Produktion GmbH und die niederlän-
dische Conpax B.V. sind auf die Rohstoffe Papier, Karton 
und Pappe spezialisiert, die Paper Print Converting GmbH 
in Österreich ist Hauptzulieferer im Bereich hochwertiger 
Servietten, Tischdecken und Tischläufer des eigenen Labels 
„ROYAL Collection“.

PAPSTAR beliefert vor allem die Points of Sale; Cash-
&-Carry-Märkte, SB-Warenhäuser, Verbraucher- und 
Supermärkte sowie Fachgroßhändler.

Große Teile des Sortiments bestehen aus nachwachsenden 
Rohstoffen und lassen sich in einem faserrückgewinnenden 
Aufbereitungsprozess zu einem wiederverwertbaren 
Sekundärrohstoff transformieren.

Gesundheit ist alles. Sie treibt uns an, gibt uns Kraft 
und beflügelt unsere Kreativität. Das Ziel ist es, 
gesund zu bleiben. Bestmögliche Hygiene-

standards und ein ausgeprägtes Sicherheitsempfinden 
helfen dabei. Daher spricht vieles für den Einsatz von 
Einmal geschirr – heute mehr denn je!

Hochwertige Produkte aus Pappe und Karton waren  
schon immer eine Stärke der Marke PAPSTAR, die  
ihren Ursprung in der 1873 von Oswald Matheis in 
Schleiden-Olef gegründeten Pappenfabrik hat.

Seitdem ist viel passiert. Heute zählt das in der Nordeifel 
beheimatete Unternehmen mit über 1400 Mitarbeitenden 
und internationalen Standorten sowie Vertriebspartnern  
in vielen weiteren Ländern zu einem der führenden  
Anbieter von Einmalgeschirr und Serviceverpackungen.

Die Verantwortung für Mensch, Natur und Umwelt beweist 
PAPSTAR sowohl in der Verwendung nachwachsender 
Rohstoffe als auch durch eine stetige Kontrolle und Weiter-
entwicklung sämtlicher Unternehmensprozesse hinsichtlich 
ökologischer, sozialer und wirtschaftlicher Aspekte.

Damit setzt das Unternehmen ein klares Statement, um 
seine Produkte und Maßnahmen im Sinne der Nach -
haltigkeit kontinuierlich und konsequent zu verbessern.

Auszeichnungen wie das Green-Brands-Gütesiegel, die 
Aufnahme in den erlesenen Kreis der „Großen deutschen 
Marken des Jahrhunderts“ oder die jüngste Bronze-
Auszeichnung im Nachhaltigkeitsrating der weltweit 
führenden Corporate-Social-Responsibility-Agentur 
EcoVadis bestätigen den eigenen Anspruch und schärfen 
gemeinsam mit einer ganzheitlichen Unternehmens-
kommunikation das Markenprofil von PAPSTAR.

Über unsÜber uns
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Dank ausgefeilter Logistik- und Servicekonzepte stellt 
PAPSTAR die permanente Lieferfähigkeit seiner gesamten 
Produktpalette sicher – tagtäglich und flächendeckend in 
ganz Europa!

Allein das verkehrsgünstig gelegene Zentral- und Hochre-
gallager auf dem 130.000 Quadratmeter großen Firmen-
gelände verfügt über 70.000 Paletten- und zusätzlich 
100.000 Karton-Stellplätze.

Größtenteils vollautomatische Kommissionier-Vorgänge mit 
monatlich bis zu einer dreiviertel Million Picks sorgen dafür, 
dass PAPSTAR sämtliche Auftrags- und Versandarten „just 
in time“ bedienen kann; vom Paket-Versand über Stückgut 
bis hin zu vollen Lkw-Ladungen des eigenen Fuhrparks.

Mit „Logistics Excellence“ bietet PAPSTAR auch maßge-
schneiderte Konzepte für partnerschaftlich verbundene 
Unternehmen, deren Warenströme sich ideal in die eigenen 
Vertriebskanäle integrieren lassen. Neue Online-Informa-

PAPSTAR forciert seine nachhaltige Ausrichtung und 
begleitet den kompletten „Life Cycle“ seiner Produkte, um 
ihnen nach dem Gebrauch zu einem „zweiten Leben“ zu 
verhelfen.

So gehören Verwertungskonzepte im Sinne einer zukunfts-
weisenden Kreislaufwirtschaft zum Leistungsspektrum der 
PAPSTAR Solutions GmbH aus Kall.

Diese besitzt exklusive Vertriebsrechte für Bio-Konverter, 
die durch den Einsatz patentierter Mikroben sowie einer 
Hygienisierungs-Funktion dafür sorgen, dass Speisereste 
und Bioabfälle pflanzlicher Herkunft oder Einmalgeschirr 
aus nachwachsenden Rohstoffen in einem faserrückgewin-
nenden Aufbereitungsprozess zu einem neuen Sekundär-
rohstoff transformiert werden, der sich beispielsweise bei 
der Produktion von Industriepappe wiederverwerten lässt.

Damit widmet sich PAPSTAR einem innovativen 
Geschäftsfeld, das in dieser Konstellation neue Maßstäbe 
setzt.

tions- und Managementsysteme eröffnen völlig neue 
Möglichkeiten für intelligente und vernetzte Lösungen.

Gefahrguthandling oder MHD- und Chargenverwaltung 
mit lückenloser Rückverfolgbarkeit insbesondere von 
Medizinprodukten: Logistik 4.0 „made by PAPSTAR“ 
zeichnet sich dadurch aus, dass die Digitalisierung die 
Effizienz in der Lieferkette mit der Ressourcenschonung 
verbindet.

Auch im E-Commerce-Bereich ist das innovative Unter-
nehmen professionell aufgestellt, um sämtliche Online-
Verkaufskanäle stets zu optimieren. 

Logistik und Service

Solutions

www.papstar.com

PAPSTAR –  
das Unternehmensvideo:
https://youtu.be/
h97YMluZyS4
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Gründung als Pappen-
fabrik Oswald Matheis 

in Schleiden-Olef (Ursprung der 
PAPSTAR GmbH)

europaweit

flächenmäßige Größe des Firmengeländes 
in Kall (Nordrhein-Westfalen)

Anteil von Produkten mit Umwelt-
zeichen/Labels im Sortiment

Mitarbeiter europaweit
14001873

130.000 m2

Vertriebsgebiet ca. 55 %

Standorte und Vertriebs-
partner europaweit9

Anteil unbefristet  
Beschäftigter

91 %

Ökostrom
100 %

Durchschnittsalter der Beschäftigten
42,1 Jahre

Kraftstoff-Durchschnittsverbrauch 
je 100 Kilometer (Lkw)

21,2 Liter

Beschäftigte mit einer Betriebs-
zugehörigkeit von über 20 Jahren 38 %

seit 2020
klimaneutraler  
Standort

Fuhrparkauslastung
über 70 %

weniger (2021 zu 2020 am Standort Kall)

8,21 %
Corporate Carbon 
Footprint

70.000
100.000 Kartonstellplätze 

im Zentrallager

Paletten- und

bearbeitete Aufträge monatlich
ca. 25.000

Sendungen monatlich
ca. 20.000Auslieferung von

Produkte in drei Warengruppen 
auf Lager

ca. 5000

Unternehmensstandort Kall  
(Nordrhein-Westfalen)

Picks pro Monat
ca. 750.000
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Gender-Hinweis 
Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird  
in unseren Texten teilweise auf die explizite 
Nennung von geschlechtsspezifischen 
Bezeichnungen verzichtet. Selbstverständlich 
sind immer alle Geschlechter gleichberechtigt 
angesprochen. 

Kontakt Ausbildung:
ENVELOPE-OPEN-TEXT job@papstar.de
phone 02441 83-0

papstar.com 
papstar-shop.de

PAPSTAR und Events: Das gehört zusammen!
Mit unserem Einmalgeschirr aus nachwachsenden Rohstoffen wie Holz und Frischfaser-Karton, 
Zuckerrohr, Palmblatt, Bambus, Maisstärke oder Agrarreste und unseren Kaltgetränke bechern 
aus Maisstärke tragen wir entscheidend dazu bei, dass Veranstaltungen 
aller Art nach dem Zero-Waste-Prinzip ausgerichtet werden können. 
Sämtliche Produkte lassen sich nämlich in einem faserrückgewinnenden 
Aufbereitungsprozess zu einem neuen Rohstoff wiederverwerten. 

 www.papstar-storyteller.de

Nachhaltigkeit steht an oberster Stelle
„Nachhaltigkeit ist eine Entwicklung, die gewährt, dass künftige Generationen nicht 
schlechter gestellt sind, ihre Bedürfnisse zu befriedigen als gegenwärtig lebende.“ Die 
Verantwortung für Mensch, Natur und Umwelt zeigen wir bei PAPSTAR 
nicht nur in der Verwendung nachwachsender Rohstoffe für die Produkte, 
sie ist vielmehr ein elementarer Bestandteil der Unternehmenskultur und 
fest in der täglichen Arbeit verankert.

 www.papstar.com/ueber-uns/nachhaltigkeit

Instagram, YouTube, LinkedIn & Co.
Unsere Produkte als Animated GIFs, Food inspirations, Tutorials, Behind-The-Scenes-Reels 
oder Bild-Belege dafür, wie viel Spaß beispielsweise die Jobs bei PAPSTAR machen: Klar, 
dass wir auch in den sozialen Medien – schwerpunktmäßig Facebook, 
Instagram, YouTube und das Karriere-Netzwerk LinkedIn – aktiv sind. Du 
bist auch ein „Social Media Artist“ und sprudelst nur so vor Ideen? Wir 
sind ganz Ohr, vielleicht lässt sich ja konkret etwas davon umsetzen …

 www.instagram.com/papstar_de

Vertraulichkeit 
Wir behandeln alle Bewerberdaten vertraulich 
und gemäß den geltenden Datenschutzbestim-
mungen. Deine Daten werden ausschließlich  
für den Bewerbungsprozess verwendet und  
nicht an Dritte weitergegeben.

Bitte beachte unsere rechtlichen Hinweise und 
Datenschutzerklärung, die du auf unserer Web-
site findest: www.papstar.com/datenschutz




